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Neuigkeiten aus der Lebenshilfe Gifhorn | 03/2026 
 

 

Liebe Eltern, 

 

gerne informiere ich Sie heute über die letzten Monate. Die Elternbriefe sind auch in 

digitaler Form verfügbar. Sie können sie auf unserer Webseite unter folgendem Link 

finden: https://www.lebenshilfe-gifhorn.de/wir-ueber-uns/elternbriefe 

 

Teilhabe ist Menschenrecht 
 

Die Bundesvereinigung Lebenshilfe hat 

eine Kampagne gestartet. Sie richtet sich 

gegen den drohenden Sozialabbau und 

fordert ein Bekenntnis der Bundes-

regierung zur uneingeschränkten 

Teilhabe von Menschen mit 

Beeinträchtigungen – denn Teilhabe ist 

ein Menschenrecht. 

 

Der Deutsche Bundestag wird in einer aktuellen Petition aufgefordert, keine gesetzlichen 

Änderungen vorzunehmen, die zu Kürzungen und Einschränkungen der 

Eingliederungshilfe für Menschen mit Beeinträchtigungen, zum Beispiel durch 

Pauschalierungen, führen. 

 

Denn Teilhabe ist Menschenrecht - jede Unterschrift gegen Kürzungen an der 

Eingliederungshilfe zählt. Das Ziel: 30.000 Unterschriften in sechs Wochen (d.h. bis zum 25. 

Mai). Nur dann muss sich der Petitionsausschuss in einer öffentlichen Sitzung mit den 

Forderungen befassen. Je mehr Mitzeichnende, desto besser! 

 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: petition@lebenshilfe.de  

Mehr Infos unter:     www.teilhabeistmenschenrecht.de/  
 

Jetzt mitmachen: Bitte unterstützen Sie die Petition zur Kampagne. 

Elternbriefe 
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Am 5. Mai heißt es: 

„Menschenrechte sind nicht verhandelbar!“  

 
Am 5. Mai findet der Europäische Protesttag zur Gleichstellung von Menschen mit 

Behinderung statt. Unter dem Motto „Menschenrechte sind nicht verhandelbar“ 

findet im Eberhard-Schomburg-Haus eine besondere Mitmach-Aktion statt. 

Bei einer gemeinsamen Ballonaktion haben Bewohner, Mitarbeitende sowie 

Gäste die Möglichkeit, ihre persönlichen Wünsche, Gedanken und 

Forderungen auf Postkarten zu schreiben und diese symbolisch in den 

Himmel steigen zu lassen. 

 

Die Ballonaktion lädt nicht nur zum Mitmachen ein, sondern schafft 

auch Raum für Begegnung und Austausch. Sie verbindet persönliche 

Anliegen mit einer gemeinsamen Botschaft, für mehr Inklusion, 

Respekt und Gleichberechtigung. 

 

Wann:  5. Mai 2026 ab 16 Uhr 

Wo:  „Eberhard-Schomburg-Haus“ im II. Koppelweg 3, Gifhorn 

 

Die Aktion greift die bundesweite Kampagne der Lebenshilfe auf, die sich 

gegen drohenden Sozialabbau richtet und ein klares Bekenntnis zur 

Unterstützung von Menschen mit Beeinträchtigungen fordert. Mit den 

aufsteigenden Ballons werden die Botschaften der Teilnehmenden sichtbar 

und zugleich in die Gesellschaft getragen. 

 

Berichte aus dem Fachbereich Teilhabe am Arbeitsleben 
 

• Zukunftstag am 23. April – Einblicke in unsere Arbeit 
 

Unsere Arbeit ist für uns weit mehr als ein Beruf, sie ist eine echte Herzensangelegenheit. 

Umso wichtiger ist es uns, auch jungen Menschen frühzeitig einen Einblick in dieses 

besondere Arbeitsfeld zu ermöglichen und sie für soziale Berufe zu begeistern. Mit dem 

Zukunftstag möchten wir Schülern zeigen, wie vielfältig, sinnstiftend und wertvoll unsere 

tägliche Arbeit ist. Gemeinsam mit unseren leistungsberechtigten Menschen gestalten wir 

den Alltag mit viel Engagement, Kreativität und Teamgeist und genau das möchten wir 

zeigen. 

 

Auch in diesem Jahr bieten wir daher wieder den Zukunftstag für Schüler ab der 5. Klasse 

an. Er findet am 23. April 2026 statt. Acht Teilnehmende haben einen Platz erhalten und wir 

freuen uns sehr darauf, ihnen spannende Einblicke in unsere unterschiedlichen 

Arbeitsbereiche zu geben. 

 

https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
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Ziel ist es, junge Menschen für unsere Arbeit zu interessieren und ihnen Perspektiven 

aufzuzeigen. Vielleicht sogar mit Blick auf eine spätere berufliche Zukunft bei uns. Wir sind 

gespannt auf einen erlebnisreichen Tag und viele neugierige Fragen. 

 

• Werkstättenmesse 2026 – Austausch, Impulse und neue Perspektiven 
 

Unter dem Motto „Zusammenarbeit neu 

denken“ nahmen unsere 

Fachbereichsleitungen Teilhabe am 

Arbeitsleben an der Werkstättenmesse in 

Leipzig teil. Der Fachkongress für Inklusion im 

Arbeitsleben bot zahlreiche Fachvorträge, 

erstmals auch in Leichter Sprache und 

Gebärdensprache, sowie vielfältige 

Möglichkeiten zum Austausch. 

 

Auch unser Werkstattrat war vor Ort, 

vernetzte sich mit anderen Werkstätten und 

sammelte neue Ideen für unsere Einrichtung. 

Begleitet durch Assistenz konnten die 

teilnehmenden Leistungsberechtigten aktiv 

am Geschehen teilnehmen. Insgesamt war die Messe eine gelungene Veranstaltung mit 

vielen wertvollen Impulsen für unsere weitere Arbeit.  

 

Scannen Sie den QR-Code und entdecken Sie das Aftermovie des Fachkongresses. 
Der QR-Code führt zu einer Weiterleitung auf die Internetseite der Bundesarbeitsgemeinschaft 

Werkstätten für behinderte Menschen (BAG WfbM). 
 
• Investition für mehr Komfort 
 

Nachhaltige Verbesserungen bleiben für uns ein wichtiges Thema. Auch in diesem Jahr 

stehen entsprechende Investitionen auf dem Programm. So wurden die Dachluken in den 

Pflegebädern unserer Werkstatt mit einer elektrischen Steuerung ausgestattet. Per 

Knopfdruck kann nun für frische Luft gesorgt werden, dies sorgt für eine angenehmere 

Pflegesituation für alle Beteiligten. Bei schlechtem Wetter reagieren die Luken automatisch 

und schließen sich selbstständig bei Regen, Schnee oder starkem Wind. Wir freuen uns, 

dass dieses Projekt erfolgreich umgesetzt werden konnte. 

 
• Willkommen zurück 

 

Wir freuen uns, einen bekannten Kollegen erneut bei uns begrüßen zu 

dürfen. Nachdem er im vergangenen Jahr bereits für einige Wochen Teil 

unseres Teams war, kehrt er nun in einer neuen Position innerhalb des 

Fachbereichs Teilhabe am Arbeitsleben zurück. Umso erfreulicher ist es, 

dass sich unsere Wege erneut kreuzen. Wir wünschen Jens Magull einen 

erfolgreichen (Wieder-)Start und freuen uns auf die Zusammenarbeit!  
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• Erfolgreicher Elternabend mit Wahl des neuen Elternbeirats 

 
Der Elternbeirat WfbM/Wohnen lud im Februar erstmals an einem Mittwoch zu einem 

Elternabend ein und dies mit großer Resonanz, die Kantine war gut gefüllt und zahlreiche 

Gäste folgten der Einladung. Neben aktuellen Informationen und Einblicken aus den 

Fachbereichen stand vor allem ein besonderer Programmpunkt im Mittelpunkt, die Wahl 

des neuen Elternbeirats. 

 

Wir gratulieren allen gewählten Mitgliedern herzlich und freuen uns auf eine 

vertrauensvolle, gewinnbringende Zusammenarbeit. 

 

• Der neu gewählte Elternbeirat WfbM / Wohnen stellt sich vor … 

 
… und freut sich auf die kommende gemeinsame Zeit. Ein aktuelles Foto des Gremiums 

sehen Sie hier. 

 

Gleichzeitig möchte 

der Elternbeirat sich 

herzlich für die rege 

Teilnahme am 

Gesamtelternabend 

sowie an der Wahl 

bedanken. 

 

„Wir haben uns sehr 

über die zahlreichen 

Besucherinnen und 

Besucher sowie die 

vielen interessanten 

Gespräche gefreut.“, 

so Volker Parrmann, 

der als 1. Vorsitzende 

weiterhin im Amt 

bleibt. 

 

Die Mitglieder stehen gerne für Gespräche, Fragen und Anregungen zur Verfügung. 

Außerdem ist eine engagierte Unterstützung beim Fahrradaktionstag am 30. Mai im 

Eberhard-Schomburg-Haus vorgesehen. Auch beim Festival am 29. August wird der 

Elternbeirat aktiv mithelfen. In den vergangenen Jahren war er besonders in der Küche 

tätig, indem er Kaffee und Kuchen ausgab und so für das leibliche Wohl aller Gäste sorgte. 

In welcher Form die Unterstützung in diesem Jahr erfolgt, wird in der nächsten Sitzung 

besprochen. 

 

Der Elternbeirat freut sich auf viele Begegnungen und einen lebendigen Austausch. 
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• Schulung im BBB: Der versteckte Zucker 
 

Im Bereich der beruflichen Bildung darf das 

Thema gesunde Ernährung nicht fehlen. 

Besonders das Thema „versteckter Zucker“ 

wurde im Aufbaukurs behandelt und sorgte 

vor allem beim beliebten Schokoaufstrich, 

der für viele zum Frühstück dazugehört, für 

große, überraschte Augen. 

 

Der Grundkurs Hauswirtschaft hat mit viel 

Elan und Motivation verschiedene 

Lebensmittel anhand von Zuckerblöcken 

veranschaulicht. Diese Präsentation fand bewusst 

neben dem Kopierer im Hauswirtschaftsbereich statt. 

Dort kommen viele Personen vorbei, um zu kopieren, und 

so verbreitete sich die Botschaft über den versteckten 

Zucker schnell in der Werkstatt. 

 

Zahlreiche Besucher kamen, um sich mit dem Thema 

auseinanderzusetzen. Es entstanden viele interessante 

Gespräche und wertvolle Anregungen. 

 

• Fertigstellung der hamet-Testungen 

 
In der WfbM haben Mitarbeiter des Psychologischen Dienstes, Mitarbeiter des 

Qualifizierungs- und Vermittlungsdienstes und 

Mitarbeiter des Berufsbildungsbereichs die 

Zertifizierung, um hamet-Testungen durchführen 

zu dürfen. 

 

Dies ist eine gesetzliche Vorgabe im 

Berufsbildungsbereich. Die Mitarbeiter gehen für 

einige Tage in die Tagesbildungsstätten Gifhorn 

und Wittingen und absolvieren dort mit den 

Schülern die Testung. Die Testung soll die 

handwerklichen und beruflichen Fähigkeiten 

einzelner Personen offenbaren, sodass die 

berufliche Bildung zum Ende der Schulzeit 

gestaltet werden kann. 

 

Es ist jedes Jahr wieder schön zu sehen, wie 

Schüler motiviert und zielstrebig die für sie besten 

Testergebnisse zeigen wollen. Die Ergebnisse der 

Testungen werden als Grundlage für die 

Berufswegekonferenzen veröffentlicht.   
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• Neuigkeiten aus dem Gifhorner Arbeits- und 

Dienstleistungszentrum 
 

Besuchen Sie uns am Tag der offenen Tür am 8. Mai 

und erleben Sie unsere Mitarbeitenden in 

verschiedenen Arbeitsbereichen und gewinnen Sie 

spannende Einblicke bei einem Rundgang in unsere 

vielfältige Arbeitswelt. 

 

Wir laden Sie hiermit herzlich ein uns zu besuchen, wir 

öffnen unsere Türen von 8:30 Uhr bis 15 Uhr. 

 

Lernen Sie uns und unsere  

Arbeit persönlich kennen: 

 

 

Genießen Sie unsere 

Hochzeitssuppe, verschiedene 

Spargelgerichte und viele 

weitere kulinarische 

Köstlichkeiten – alles zu 

attraktiven Preisen. Darüber 

hinaus laden kreative Bastel- 

und Mitmach-Aktionen zum 

aktiven Teilnehmen ein. Für alle, 

die gerne bummeln: es erwarten 

Sie blumige Dekorationen - 

sowohl für den Innen- als auch 

für den Außenbereich. Und 

selbstverständlich sorgt eine 

Vielzahl an Aktionen für Spaß bei 

Jung und Alt. 

 

Wir freuen uns schon jetzt auf Ihren Besuch. 
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• Kulinarische Einblicke aus unserer 

Großküche … 
 

In der Großküche laufen die Vorbereitungen für 

unseren Tag der offenen Tür bereits auf Hochtouren. 

Neben den klassischen Angeboten wie Bratwurst und 

Pommes dürfen sich unsere Gäste auch auf eine 

abwechslungsreiche Auswahl freuen. So werden 

unter anderem grüner Spargel mit gerösteten 

Kartoffelwürfeln, Kirschtomaten und 

Kräuterschmand, verschiedene Flammkuchen sowie 

ein frischer Spargelsalat angeboten. 

 

Ein besonderes Highlight sind unsere Bio-

Kartoffelchips mit Rosmarinsalz. Die Kartoffeln 

werden in unserer Kartoffel-Schälerei vorbereitet und direkt vor Ort weiterverarbeitet, 

sodass jederzeit für frischen Nachschub gesorgt ist. Und wir sind uns ziemlich sicher (mit 

einem kleinen Augenzwinkern), dass sie besser schmecken als so manche Chips aus dem 

Handel. Die Küchen-Crew freut sich darauf, die Besucher kulinarisch begrüßen zu dürfen. 

 

• Dauer-Ausstellung der Kreativen 

Studientage 
 

Aus den Kunstwerken der kreativen Studientage 

2024, bei denen alle Mitarbeiter aus 

verschiedenen Fachbereichen kreativ das 

Thema Freiheit erforscht haben, ist nun eine 

Dauer-Ausstellung entstanden. Einige von Ihnen 

erinnern sich vielleicht, dass wir während der 

vergangenen Festivals und der Tage der offenen 

Türen immer eine Galerie eingerichtet haben. 

Dort wurden einige der Kunstwerke versteigert, 

und die Erlöse kamen den Mitarbeitern für 

Teamevents zugute. 

 

Wir haben nun beschlossen, aus den 

verbleibenden Kunstwerken eine Dauer-Ausstellung zu 

schaffen und einige Bereiche mit den Mosaiken und Bildern 

aufzufrischen. Ein herzliches Dankeschön gilt allen Beteiligten, 

insbesondere dem Fachbereich Holz, der jedes Kunstwerk in 

einem erstklassigen Holzrahmen gerahmt hat. Ein großes Lob 

geht auch an unser Hausmeisterteam, das bei der Installation 

der großflächigen Wandbilder hervorragende Arbeit geleistet 

hat. 
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Berichte aus dem Fachbereich Assistenz für Erwachsene 
 

• Neuigkeiten aus dem Wolfgang-Liedtke-Haus 
 

Derzeit organisieren wir eine weitere Urlaubswoche im Mai/Juni. Jeder Teilnehmer wird die 

Gelegenheit haben, die Aktivitäten nach seinen Interessen zu wählen und so den 

Aufenthalt individuell zu gestalten. Wir sind überzeugt, dass dies eine unvergessliche Zeit 

voller neuer Eindrücke und Erlebnisse wird. 

 

Der Ausflug ins Otterzentrum fand erfolgreich statt. Die Bewohner hatten die Möglichkeit, 

an einer Führung durch das Otterzentrum teilzunehmen und verschiedene Fütterungen zu 

erleben. Auch die Vorträge über Otter, Marder und ähnliche Tiere waren für alle 

Leistungsberechtigten äußerst faszinierend. 

 

• Neuigkeiten aus dem Ernst-Calberlah-Haus 
 

Ausblick: „Tanz in den Mai“-Party  

 
Am Donnerstag, den 30. April findet unser jährlicher 

„Tanz in den Mai“ statt. Musik, gute Stimmung und 

leckeres Essen sind garantiert. Gefeiert wird natürlich im „Flickflak“ 

am Koppelweg unter der Regie von DJ Matthias. Los geht es um 18 Uhr 

und natürlich darf auch die obligatorische Maibowle nicht fehlen.  

 

• Neuigkeiten aus dem Eberhard-Schomburg-Haus 

 
In den zurückliegenden Wochen fanden schon die ersten Highlights des Jahres im 

Eberhard-Schomburg-Haus statt. So unter anderem unsere erste Urlaubswoche mit 

abwechslungsreichen Angeboten und dem Osterfeuer am ESH. 

 

Die Urlaubswoche startete mit einer Fahrt ins „SeaLife“ nach Hannover. Hier erhielten die 

Teilnehmenden Einblicke und Infos rund um verschiedene Meerestiere wie Fische, Rochen 

und andere Lebewesen. Den Abschluss bildete ein gemeinsames Mittagessen. 

 

Einen Tag später fand unsere beliebte und immer wieder gut besuchte „Gedenktour“ statt, 

wo alle interessierten Bewohner ihre verstorbenen Angehörigen auf den umliegenden 

Friedhöfen besuchen konnten. Zwischendurch gab es immer wieder kleine Pausen mit 

Heißgetränken und Essen sowie tolle und eingehende Gespräche. 

 

Gemütlich ging es am Folgetag zu. Eine kleine Gruppe machte sich auf nach Wolfsburg und 

besuchte das dortige Kino. Das obligatorische Popcorn und die Cola duften hierbei 

natürlich nicht fehlen. Gegen Ende der Woche ging es erneut nach Wolfsburg, allerdings in 

das dortige Planetarium. 

https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/
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Die Sonderveranstaltung unter dem Motto „Planeten - Expedition ins Sonnensystem“ lud 

die Besucherinnen und Besucher zu einer Reise zu den Planeten und Monden in unserem 

Sonnensystem ein. 

Den Abschluss der Urlaubswoche bildeten dann noch zwei Kreativangebote im Haus. 

Zum einen konnten Interessierte Frühlingsgestecke zusammenstellen, um anschließend 

ihre Zimmer zu dekorieren, und zum anderen fand das Angebot „Malen auf Keramik“ statt. 

Bemalt wurden hierbei Tassen und Schalen, die alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer 

kurze Zeit später behalten konnten. 

 

Alles in allem eine sehr schöne Urlaubswoche mit vielen glücklichen Gesichtern. 

 

• Highlight Osterfeuer im II. Koppelweg 

 
Das diesjährige Osterfeuer am ESH fand am Donnerstag, den 2. April statt. Obwohl 

zunächst etwas Regen angekündigt war, spielte der Wettergott dann doch noch zum Start 

des Events mit und es blieb trocken und dieses sehr 

zur Freude der Besucher. 

Mit einer Bratwurst in der einen und einem Getränk 

in der anderen Hand, genossen alle das erste Event 

dieses Jahres unter freiem Himmel. 

 

Da es bei einbrechender Dunkelheit dann doch 

recht schnell frisch wurde, zogen es die meisten 

Besucherinnen und Besucher vor, die Feier im 

geöffneten „Flickflak“ fortzusetzen, wo DJ Matthias 

wieder mit neuen und alten Hits für Stimmung 

sorgte. 

 

Auch die „Spaßmacher“ unterstützten uns wieder 

einmal fleißig und versorgten alle Tanzwütigen mit 

kalten Getränken. Vielen Dank an alle Beteiligten. 

 

Ausblick auf den 5. Mai:  
 

„Menschenrechte sind nicht verhandelbar!“ 

 

Die Ballonaktion wird durchgeführt am 5. Mai 2026, ab 16 Uhr im „Eberhard-

Schomburg-Haus“, II. Koppelweg 3, Gifhorn. Freuen Sie sich auf frischen Kaffee 

und köstlichen Kuchen. Wir freuen uns darauf, Sie dort zu sehen. 

 

Ausblick: Fahrradaktionstag 30. Mai 2026 
 

Von 10 bis ca. 15 Uhr findet am 30. Mai 2026 auf dem Außengelände des 

Eberhard-Schomburg-Hauses wieder der Fahrradaktionstag statt. 

 

A
rc

h
iv

 L
H

 G
F
 

https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
https://thetoolkit.me/123-method/metrics-based-evaluation/metrics-step-2/randomised-trials/
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Hier werden die Fahrräder der Leistungsberechtigten 

überprüft und erhalten anschließend bei 

bestandener Begutachtung durch die Polizei Gifhorn 

die heiß begehrte Fahrradplakette. 

 

Viele fleißige Hände sind dabei und unterstützen 

diese Aktion tatkräftig. Ohne diese Mithilfe und 

den engagierten Einsatz wäre der Erfolg solcher 

Veranstaltungen kaum denkbar. 

Wir freuen uns darauf, viele von Ihnen dort zu 

sehen und gemeinsam einen unvergesslichen 

Tag zu erleben. Für das Rahmenprogramm ist 

gesorgt. Getränke, Leckeres vom Grill sowie Musik 

vom Plattenteller runden dieses Event ab. 

 

• Neuigkeiten aus Westerbeck 
 

Während der Urlaubswoche gab es allerlei Unternehmungen: Schwimmen, Stadtbummel 

im Outlet Center Wolfsburg, Einkäufe für den Campingurlaub, Grillen, Eis essen, sowie eine 

Fahrt zum Baumarkt, um Pflanzen für das Hochbeet einzukaufen, mit anschließender 

Pflanzaktion - und schon war der Urlaub zu Ende. Nun freuen sich alle Bewohner auf die 

anstehenden Freizeitfahrten, ob zum Campen oder zum Hotelurlaub. 

 

• Neuigkeiten aus den Außenwohngruppen 
 

Telefonisch ist Frau Hansen wieder über das Festnetz (05371 93 76 59 1) zu erreichen. 

 

Neben vielen Angeboten wie Backen, Kochen, 

Handarbeiten, Spielen, Spazierengehen, 

Fahrradfahren, Essengehen und Shoppen, 

Schwimmen in der Allerwelle, Fitnessstudio, 

Tischtennis, KVHS und der Kegelgruppe, sowie das 

Wintergrillen im FWH gab es auch wieder besondere 

Unternehmungen. 

 

Die Musikparade und ein Konzertbesuch bei Sarah 

Connor waren genau nach dem Geschmack der 

Bewohner, mitsingen und Tanzen hat allen viel Spaß 

gemacht. Viele haben zum Weltfrauentag diverse Veranstaltungen besucht. 

 

Mit Frau Brauer-Heutling heißen wir eine neue Gruppenleitung in der AWG Keramikweg 

willkommen und freuen uns sehr auf die bevorstehende Zusammenarbeit, sie bringt eine 

Fülle von Erfahrungen und frischen Ideen mit, die unsere Wohngemeinschaft bereichern 

wird. Wir wünschen Frau Brauer-Heutling einen erfolgreichen Start. 
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• Neuigkeiten aus dem Friedrich-Wernecke-Haus 
 

Während der Urlaubswoche gab es allerlei Unternehmungen, Spaziergänge, Besuch des 

Heidepark in Soltau, Fahrt ins Wendland, Shopping im Outlet Center Wolfsburg, Eis essen, 

sowie der Besuch des Tierparks und schon war der Urlaub zu Ende. 

 

• Lehrmaterial zur Förderung der 

Selbsthilfefähigkeit  
 

Zur Unterstützung von Menschen mit 

Beeinträchtigungen haben wir einen Methoden-

Block entwickelt, der im Alltag dabei hilft, 

Selbstständigkeit und Teilhabe zu fördern. 

 

Die Materialien werden bereits in unserer Arbeit 

eingesetzt und unterstützen dabei, individuelle 

Fähigkeiten gezielt zu stärken. 

 

Der Methoden-Block kann von anderen 

Einrichtungen und Organisationen über unsere 

Homepage erworben werden. 

 

 

 

 

 

Wenn Sie Fragen haben und/oder wenn Ihnen etwas auf dem Herzen liegt, bitte ich Sie 

ganz herzlich: Kommen Sie bitte jederzeit auf mich zu, ich werde mir Zeit nehmen. Am 

besten schreiben Sie mir eine Mail. Ich komme dann ganz schnell auf Sie zu und wir 

sprechen miteinander. 

 

Genießen Sie den Frühling in vollen Zügen und haben Sie eine wundervolle Zeit. 

 

Viele herzliche Grüße  
 
 

 

Dr. Tanja Heitling 

Geschäftsführung  

 

Mobil: 0172 311 30 93 | E-Mail: dr.tanjaheitling@lebenshilfe-gifhorn.de 
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