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A. Einleitung
1.0 Vorstellung der Einrichtung
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andiges Konzept.
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1.1 Grundgedanken der padagogischen Arbeit

o leitgedanke der padagogischen Arbeit im Heilpadagogischen
Kindergarten Regenbogen ist, dass jeder Mensch unabhangig von
Alter, Entwicklungsstand und/oder Behinderung ein Recht auf
groftmaogliche Selbstbestimmung und Teilhabe am
Gemeinschaftsleben hat. Diese Rechte werden nur eingeschrankt,
wenn das Kind entweder sich selbst oder andere gefahrdet oder mit
seinem Verhalten das Gemeinschaftsleben beeintrachtigt.

e Jedes Kind hat sein individuelles Entwicklungspotential. Dieses
entfaltet sich im Zusammenspiel mit seiner Umwelt. Im
Entwicklungsprozess nimmt das Kind eine aktive Rolle ein.

o Der Kindergarten ist bestrebt, notwendige Rahmenbedingungen und
Fordersituationen zu schaffen, damit das Kind sein eigenes Potential
flr seine Entwicklung nutzen kann.

e Der Schwerpunkt der padagogischen Arbeit in der Gruppe liegt in der
ganzheitlichen Férderung des Kindes.

* Unter Beriicksichtigung der Lebensweltorientierung des Kindes ist der
situative Ansatz weitgehend Grundlage der péadagogischen
Vorgehensweise. Bei Bedarf stehen hierfur verschiedene Medien und
Raume wie Mehrzweckhalle, Trampolin, Aulenbereich etc. zur
Verfugung.

o Padagogische, heilpadagogische, psychologische und therapeutische
Erkenntnisse flieBen in die Arbeit ein, soweit sie dem oben
beschriebenen Menschenbild nicht entgegenstehen.

B. Padagogik
2.0 Auftrag des Heilpadagogischen Kindergartens

Ausgehend von einer respektvollen und akzeptierenden Haltung gegentiber
den individuellen Voraussetzungen des Kindes sowie den jeweiligen sozialen
Bezugen, Ubernimmt der Heilpadagogische Kindergarten Regenbogen die
Aufgabe, eine familienergénzende Erziehung und Forderung der Kinder
anzubieten. Das Ziel der padagogischen Arbeit ist es, das Kind in seiner
Entwickiung einer eigenstandigen Persdnlichkeit zu unterstiitzen und es auf
seinem Weg zu einem madglichst selbstbestimmten Leben in der Mitte der
Gesellschaft zu begleiten.
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2.1 Arbeitsweise und padagogische Angebote

Grundlage der padagogischen Arbeit ist die ganzheitliche Begleitung und
Forderung der Kinder in der Gruppe und gruppentbergreifend auf der Basis
einer individuellen Férderplanung. Die Gestaltung der Férderangebote
orientiert sich an verschiedenen Handlungsansatzen. Dazu gehdren der
situative, der entwicklungsorientierte sowie der handlungsorientierte Ansatz.
Diese beinhalten unter anderem:

Freies Spiel und angeleitetes Spiel

Forderangebote der padagogischen Fachkrafte

Erkundung der Umwelt und des Lebensumfeldes
Durchfihrung alltaglicher Handlungen der Selbstversorgung
therapeutisch orientierte Einzel- und Kleingruppenférderung
Forderung durch den Ubergreifenden Fachdienst (UFD) u.a.
Forderung speziell fur Kinder mit Autismus-Spektrum-Stérung

Dazu gehdren auch:

Psychomotorik

Trampolinspringen

Kontakte zu anderen Einrichtungen
Ausflige

2.2 Tagesablauf aus Sicht eines Kindes

Morgens wnw 8:00 komume ich irv dew Kindergorten. Doarwv
hénge ich meine Jacke auf; giehe meine Hawsschuhe an,
héinge meine Tasche auf und wosche meine Hinde.
Manchmal brauwchen Kinder dabei Hilfe vow einem
Erwachsenen

Vor demv Fridhstiick spiele ich, wos und womit ich méchte.
Ich mag ey Argtin gw spielen oder mit Legoy guw boutes

Beimv Tisch deckew fiwr day Frivhstitck helfenw wir. Wir legen
Geschivr und Besteck auf dew Teewagen. Damit fadwen wir
inv ungere Gruppe und stellevy Teller und aunch Milleimer auf
dew Tisch

Davuwv misseww alle Kinder aufriuwmen und diurfew sich ein
Getrank holen. Dag Trinkenw kommt danwm aunf unser Zeichew,
Wir gehen danach nochmal grimdlich Héndewasches
wnd holew unsere Brottaschen. Unseren Platy am
Fridtivckstisch doufen win selber auwssuchen.
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Davwv frihutitcken wir alle gusanmumenv Der Tischdienst louuft
danach nicht einfach weg, weil er noch dew Teewagei
wegbringt.

Manchmal habew wir nach dew Fridutick Turnesw und
giehen uny uwu Wir geher duwch dew gangen Kindergartew
bis g Turnhalle.

Invder Twnhalle sind viele Gevite und die Ergieher baunew
oft etway gumv Kletternw anf. Dahelferww wir auch mit.
Nachher sind wir wieder inv unserenv Gruppeswrauun und
spielerv mit unsevew Freunderu Ich male und bostele gerne
oder spiele mit dew anderenw Playmobile.

Bald gibt ey Mittagesser. Der Tischdienst geht zuw Olga invdie
Kiche und sagt: ,Bitte das Essen fir die Gruppe”. Werwy
Kinder nicht redes kdnnen; nelumer sie manchmal eine
Bildkowte mit. Und genaw wie beimv Fridhstitck helfen wir,
alles vor gulereiten Der Tischdienst ruft dawuw alle Kinder
gum Essen. Ich mag nicht alles esseny aber den Nachtischi
schovy

ty gibt Kinder die nochvWindelnwtragen. Day ist nicht
schlimmy, die Erwachsenes wechselw die Windelw.

Nach dem Esserv gehe ich gerne rauy. BeiRegenwetter giehew
wir dawruwv unsere Regensaches und Gummistiefel an.
Drauflen schaukele ich gerne oder spiele gerne schome
Sachenw mit meiner Freundirv

ZumEnde singenw wir noch einvAbschlusslied und gehew
nach Hause. Davwv sagerw wir noch allew Tschiiss.

Mdadchew 6 Jahire

2.3 Zusammensetzung der Gruppen / personelle Besetzung

Im  Heilpadagogischen Kindergarten Regenbogen gibt es acht
hellpadagogische Kleingruppen mit jeweils sieben Kindern, die je von einer
padagogischen Vollzeitkraft und einer Teilzeitkraft betreut werden. Dies
ermaoglicht eine sehr individuelle Begleitung und Forderung.
Gruppenubergreifende Begegnungen finden in der Spielmulde, auf dem
Aulenspielgelande und bei gemeinsamen Projekten statt, wodurch die Kinder
auf grolRere Gruppen (wie z.B. in der Schule) vorbereitet werden.

Die Gruppen werden nach heilpadagogischen Gesichispunkten so
zusammengestellt, dass wenn moglich

- jedes Kind Spielpartner mit vergleichbaren Fahigkeiten oder Bedurfnissen

finden kann und
- die Gruppen nach Alter, Geschlecht und Entwicklungsstand heterogen sind.
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2.4 Der Ubergreifende Fachdienst (UFD)

Konzept UFD

Die Rechtsgrundiage des Ubergreifenden Fachdienstes (UFD) bildet der
jeweils glltige Niedersachsische Landesrahmenvertrag nach § 93 d Abs. 2
BSHG sowie die jeweils glltige Leistungs- und Prifungsvereinbarung gem.
§§ 75 Abs. 3, 76 SGB XIlI:

Der Ubergreifende Fachdienst erganzt die padagogische Arbeit in den
Gruppen und steht den Teams und bei Bedarf den Eltern/Sorgeberechtigten
beratend zur Seite.

Dem Trager obliegt die Entscheidung Uber die Férderangebote des
Ubergreifenden Fachdienstes.

Die Forderangebote kénnen als Einzel- und Gruppenangebote innerhalb und
aullerhalb der Gruppen stattfinden.

Die Arbeit des UFD findet in Absprache mit den Gruppenleitungen statt.
Grundlage ist der Individuelle Hilfeplan (IHP). Die p&adagogischen
Mitarbeiter*innen der Gruppen sowie des Ubergreifenden Fachdienstes bilden
ein interdisziplinares Team.

Die Gesamtangebote der Forderung unterliegen einer standigen Anpassung
durch dieses Team.

Der Ubergreifende Fachdienst setzt einen strukturierten und gegliederten
padagogischen Kindergartenalltag voraus und stellt eine Ergdanzung zu den
padagogischen Angeboten der Gruppen dar.

Die Angebote des Ubergreifenden Fachdienstes finden wahrend des
Kindergartenalltags statt und beinhalten unter anderem:

Einzel- und Gruppenférderangebote

Projektarbeit

Ubergreifende padagogische Angebote

Unterstutzung und Beratung von Mitarbeiter*innen und
Eltern/Sorgeberechtigten

Das Leistungsangebot wird in enger Abstimmung mit den jeweiligen
padagogischen Gruppenteams durchgefiihrt.

Hierbei stehen vor allem die unterschiedlichen Kompetenzen der Kinder im
Fokus.

Der Ubergreifende Fachdienst (UFD) setzt sich wie folgt zusammen:

Sozial-Begleitender Dienst:

Der Sozial-Begleitende Dienst berat die Eltern bzw. Sorgeberechtigten zum
Thema soziale Hilfen fur Kinder mit Entwicklungsverzégerungen oder
Behinderungen und deren Familien. Weitere Aufgabenfelder sind der
Aufnahmeprozess, die Zusammenarbeit mit den zustandigen Behdorden sowie
die Hilfsmittelversorgung fur Kinder mit kérperlichen Behinderungen. AufRerdem
unterstiitzt der Begleitende Dienst bei der Zusammenarbeit mit Eltern bzw.
Sorgeberechtigten, in Fallbesprechungen sowie bei der internen und externen
interdisziplinaren Zusammenarbeit.
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Psychologischer Dienst:

Der Psychologische Dienst flihrt nach Bedarf Eingangs-, Verlaufs- und
Abschliussdiagnostiken durch. Die Beratung und Unterstiitzung der Eltern bzw.
Sorgeberechtigien sowie die interdisziplindre Zusammenarbeit im Team
gehdren ebenfalls zu den Aufgaben.

Foérderung von Kindern mit Autismus-Spektrum-Stérung und Unterstiitzte
Kommunikation (UK):

Der Ubergreifende Fachdienst zur Férderung von Kindern mit Autismus-
Spektrum-Stérung unterstitzt besonders Kinder mit fruhkindlichem Autismus
sowie Kinder mit dhnlichen Auffalligkeiten in der Kommunikation und fordert
diese in der Kleinstgruppe sowie in Einzelsituationen. Der Ubergreifende
Fachdienst steht den Gruppenkraften wie auch den Eltern bzw.
Sorgeberechtigten fur Beratungen zur Verfliigung. Auerdem werden einzelne
Projekte zum Thema Unterstitzte Kommunikation und Autismus begleitet
(siehe Anhang).

Férderung von Kindern mit emotional-sozialen Auffalligkeiten:

Das Ziel der Forderung im emotionalen-sozialen Bereich ist es, flr und mit den
Kindern einen Rahmen zu erarbeiten, durch den es ihnen bestmdglich gelingt,
am Gruppenalitag teilzunehmen. Schwerpunkte sind das Erlernen von sozialen
Kompetenzen, die Entwicklung von Selbstbewusstsein und das Erkennen und
Benennen von Geflhlen. Dabei werden visualisierende und strukturierende
Methoden angewendet.

Der Ubergreifende Fachdienst Ubernimmt padagogische sowie beratende
Tatigkeiten.

2.5 Therapeutische Angebote

Nach arztlichen Verordnungen konnen die Kindergartenkinder in der im
Gebaude befindlichen Therapiepraxis behandelt werden.

Ergotherapie:

Ergotherapie erfolgt als Einzelbehandiung nach arztlicher Verordnung. Ziel ist
es, die Kinder in ihrer Selbststandigkeitsentwickiung zu unterstltzen. Dies
geschieht z.B. durch Verbesserung der Sinneswahrnehmung, Forderung der
Konzentration/Ausdauer, Unterstitzung in der Koordination und Kraftdosierung
usw. Dabei werden auf zumeist spielerischer Ebene verschiedenste
handwerkliche Techniken, grobmotorische und sensomotorische Angebote und
ausgewahlte funktionelle Spiele eingesetzt.

Logopéadie:

Die Logopadie hat das Ziel, Kinder mit Sprachschwierigkeiten in der
Entwickiung ihrer Verstandigungsmaglichkeiten zu unterstiitzen. Die Therapie
findet unter Einbeziehung verschiedener Methoden wie beispielsweise
Ubungen zur Lautbildung sowie dem Training von Atmung und Schlucken statt.
Auch die Logopadie wird nach arztlicher Verordnung in der Regel als
Einzelbehandlung angeboten.
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Die interdisziplinare Zusammenarbeit zwischen den Gruppen, dem
Ubergreifenden Fachdienst und den Therapeuten unterstitzt und bereichert
den ganzheitlichen Ansatz.

2.6 Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Eltern bzw.
Sorgeberechtigten

Der Heilpadagogische Kindergarten sieht eine gute Zusammenarbeit zwischen
Eltern bzw. Sorgeberechtigten sowie den Mitarbeitenden des Kindergartens als
Basis fur die Erfullung seines Auftrages.

Das Fachpersonal unterstutzt die individuelle Entwickiung der Kinder, geht mit
den Eltern bzw. Sorgeberechtigten in den regelmafiigen

Austausch, berat auf Wunsch in schwierigen Entwicklungsphasen und spricht
Empfehlungen zum Beispiel bezliglich der Einschulung aus.

Unterschiedliche Formen der Zusammenarbeit werden angeboten:

Gruppenubergreifend:
e Jdhrlich ein Gesamtelternabend
Jahrlich ein Fest
Jahrlich Aktionstage
Briefe/lnfos
Austausch mit Leitung und den Ubergreifenden Fachdiensten

Gruppenintern:
e Elternnachmittage oder Elternabende
» Entwicklungsgesprache/Elternsprechtage
e Schulberatungsgesprache mit dem psychologischen Dienst
» Austausch uber das Mitteilungsheft, Briefe, Telefonate

Gruppenindividuell:
e Auf Wunsch der Eltern bzw. Sorgeberechtigten Hausbesuche
» Workshops zu verschiedenen Themen
» Beratung zu Unterstitzter Kommunikation (UK)
* Transparenz im Alltag: RegelmaRige Briefe, Telefonate, ,Tur und
Angel-Gesprache”

2.7 Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Offentlichkeitsarbeit

Um die Forderung jedes Kindes so optimal wie moglich zu gestalten, arbeitet
der Heilpadagogische Kindergarten Regenbogen mit unterschiedlichen
Institutionen zusammen. Dies geschieht nur mit dem Einverstandnis der Eltern
bzw. Sorgeberechtigten.

Gemeinsam mit anderen Institutionen konnen geeignete Mafinahmen

ausgewdnlt, geplant und durchgefuhrt werden, die der individuellen Forderung
des einzelnen Kindes und der Unterstitzung der Familien dienen.
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Die Zusammenarbeit findet mit folgenden Institutionen statt:

o der Interdisziplinaren Fruhférderung der Lebenshilfe Gifhorn
gemeinnutzige GmbH

anderen Kindertagesstatten

Grundschulen im Landkreis Gifhorn

der Schule der Zukunft

Beratungsstellen

Diagnosezentren

Kinderarzten und therapeutischen Praxen (z.B. Ergotherapie)
dem Fachdienst Jugend und Familie

Ziel ist die Vernetzung unterschiedlicher Kompetenzen, um jedem Kind eine
optimale Entwicklung zu erméglichen.

Der Heilpadagogische Kindergarten unterstutzt eine bestmaégliche Teilhabe der
Kinder und Familien an der Gesellschaft und tragt somit den
Inkiusionsgedanken. Der Kindergarten ist bestrebt, mit seinen Gruppen an
6ffentlichen Veranstaltungen teilzunehmen oder Gaste im eigenen Haus zu
empfangen.

Gastkinder, wie ehemalige Kindergartenkinder oder Kinder und Enkelkinder
von Mitarbeitenden sind grundsatzlich willkommen. Die Anwesenheit von
Gastkindern darf den betrieblichen Ablauf sowie die Foérderung der
leistungsberechtigten Kinder nicht behindern. Es bedarf in jedem Fall einer
Prufung durch die Leitung und einer schriftichen Genehmigung.

C. Formalien/Aufnahme/Beendigung

3.0 Aufnahmevoraussetzungen und Personenkreis

Im Heilpadagogischen Kindergarten werden Kinder aufgenommen, die im
Regelkindergarten nicht, noch nicht oder nicht ausreichend geférdert werden
konnen.

Die Aufnahme in den Heilpadagogischen Kindergarten Regenbogen setzt ein
Kostenanerkenntnis durch den Landkreis Gifhorn voraus. Aus diesem Grund
wird jedes Kind durch den kinder- und jugendarztlichen Dienst des
Fachbereichs Gesundheit vor dem Kindergarteneintritt untersucht. Dabei wird
festgestellt, ob die Voraussetzungen fiur die Kostenubernahme des
Landkreises vorliegen.

Bei allen notwendigen Antrdgen und Behordenkontakten konnen die Eltern
bzw. Sorgeberechtigten durch die Mitarbeiterin des Sozial-Begleitenden
Dienstes des Kindergartens unterstitzt werden.

1. Kontaktaufnahme der Eltern mit dem Kindergarten, indem zunachst einmal
ein Kennenlerntermin verabredet wird.
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2. Besichtigung der Einrichtung: Die Familien schauen sich gemeinsam mit
der Einrichtungsleitung den Kindergarten an. Erste wichtige Infos werden
ausgetauscht.

3. Anmeldung: Termin beim Begleitenden Dienst zur Anmeldung
- Antrag auf Eingliederungshilfe und hausinterne Unterlagen
- ggf. Entwicklungsdiagnostik durch den psychologischen Dienst

4. Untersuchung beim Gesundheitsamt fiir die amtsirztliche
Stellungnahme

5. Kostenanerkenntnis durch den Landkreis Gifhorn
6. Hospitation in der zukiinftigen Kindergartengruppe
7. Erster Kindergartentag: Die Eingewdhnungsphase des Kindes wird

individuell und beduUrfnisorientiert gestaltet und mit den Eltern bzw.
Sorgeberechtigten abgestimmt.

3.1 Finanzierung

Die Kosten der Betreuung und Férderung der Kinder im Heilpddagogischen
Kindergarten werden im Rahmen der Eingliederungshilfe in voller Héhe vom
Landkreis Gifhorn getragen. Die Rechtsgrundlage dafir bilden die
Gesetzblicher SGB IX, SGB X!l und BSHG.

3.2 Beendigung des Kindergartenbesuchs

Die Betreuungszeit im Heilpadagogischen Kindergarten Regenbogen endet mit
Ablauf des Kostenanerkenntnisses oder durch Kindigung des
Betreuungsvertrages.

Méoglicher Ausschluss vom Kindergartenbesuch:

Um den Heilpadagogischen Kindergarten Regenbogen besuchen zu kénnen,
muss das Kind in der Lage sein, sich von den Eltern bzw. Sorgeberechtigten
nach einer Eingewdhnungszeit zu l6sen. AuRerdem muss es mindestens sechs
Stunden taglich in einer Kleingruppe verbringen kénnen. Wenn nach einer
gewissen Zeit erkennbar ist, dass sich das Kind in der Einrichtung nicht
wohlfuhlt, wird unter Hinzuziehung des Kostentragers entschieden, ob der
Verbleib im Heilpadagogischen Kindergarten fiir das Kind sinnvoll ist.

Fur die Sicherstellung einer kontinuierlichen Férderung sind eine gewisse
gesundheitliche Stabilitdt und regelmalige Anwesenheit eine weitere
Voraussetzung. Bei einer extremen Fremd- und / oder Eigengefédhrdung
entscheidet die Einrichtung Uber einen maglichen Ausschluss aus dem
Kindergarten.

Seite 11 von 12 Gehrke-Knigge / Stand: 05.11.2024




Regenbogen

Heilpadagogischer Kindergarten

im Landkreis Gifhorn

Ersteller: Leitung HPK Regenbogen
Fivard P i

1888 D75
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