Lebenshilfe Gifhorn

gemeainndtzige GmbH

Die Lebenshilfe Githorn gemeinnutzige GmbH ist am 1. September 1963 von Eltern, Menschen mit Beeintréachtigungen, Vertretern aus
Politik und Verwaltung und engagierten Mitbirgern gegriindet worden und ist seitdem Trager von Einrichtungen fur aktuell Gber 1.300
Menschen mit Beeintrachtigungen im Landkreis Gifhorn. Das Unternehmen bietet an 20 Standorten Leistungen fir Menschen mit
Beeintrachtigungen in den Fachbereichen ,Assistenz fur Erwachsene®, ,Teilhabe am Arbeitsleben® und ,Kinder & Jugendliche® mit ca. 500
Mitarbeitenden an.

Eberhard-Schomburg-Haus /

_ Haus Westerbeck Villa Herzenssache Ernst-Calberlah-Haus
Dannenbutteler Weg 3, 38524 Sassenburg 11. Kopbpelwea 3. 38518 Gifhorn

Lebensraum der Kontraste Lebensraume der Perspektiven

Wolfgang-Liedtke-Haus Friedrich-Wernecke-Haus AWG, Flatower Strale, KeplerstraRe, Keramik-
Bruno-Kuhn-Straf3e 3, 38518 Gifhorn sraum Diversitas Béckerstralie 89, 38518 Gifhorn - Quartier am ! weg & Kopernikusstrale, 38518 Gifhorn

wir suchen Heilerziehungspfleger, Heilpddagogen, Erzieher oder Alten-, Gesundheits-
oder Krankenpfleger als

Gruppenleitung (m/w/d)

unserer Wohngemeinschaften mit dem Ziel Selbstbestimmung zu férdern.
Teilzeit (30,00 - 35,00 Std./ Woche) | Wolfgang-Liedtke-Haus in Gifhorn | zum néachstméglichen Zeitpunkt

Deine Mission Dein Aufgabenfeld Benefits fur Mitarbeiter
Im Rahmen der langfristigen Neuausrichtung e Assistenz nach dem Wunsch
der Lebenshilfe Gifhorn zur Umsetzung des und der Wahl der Bewohner
Bundesteilhabegesetzes suchen wir nach
Talenten, die fur die Férderung von
Selbstbestimmung und Gleichberechtigung
von Menschen mit Beeintrachtigung
einstehen. Erstellung individueller
Forderplane/
Deine Challenge Entwicklungsberichte

Sehr gute, tarifliche Bezahlung nach TV6D-
VKA (SuE)

Ermittlung des Hilfebedarfs
(HMB-W) unter Einhaltung
zeitlicher Vorgaben

Zusatzliche monatliche SuUE-Zulage
inkl. Option auf Umwandlung in Freizeit

Zusatzliche monatliche Wohnzulage

Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung

Umsetzung und Einhaltung des

o Deutlich mehr Jahresurlaubstage, als
Qualitatsmanagements

gesetzlich vorgeschrieben

Mit Herz, Leidenschaft, Kreativitat und
Einfallsreichtum begleitest Du uns auf diesem

spannenden Weg. : _ : :
Bis zu zwei zusatzliche Regenerationstage

y ’ pro Kalenderjahr
Deine Kompetenzen und persénlichen Starken

Gleiche Bezahlung bei gleichen Téatigkeiten
(Equal Pay)

Eine abgeschlossene Ausbildung im sozialen Bereich, z.B. als
Heilerziehungspfleger, Heilpadagoge, Erzieher oder Alten-, Gesundheits- oder
Krankenpfleger!

Reflektiertes Arbeiten!

Einfihlungsvermégen, Kommunikationsfahigkeit, Teamféahigkeit und Belastbarkeit!

Fluhrerschein Klasse B!

Familienfreundliches Schichtmodell ohne
Nachtdienst

Foérderung von Talenten im Rahmen
unseres systematischen Talentmanagement
(u.a. im Rahmen von bundesweiten Fort-
und Weiterbildungen)

Du willst Deine Expertise gerne fir Selbstbestimmung und Gleichberechtigung von

Menschen mit Beeintrachtigung einsetzen? : "
Arbeitgeberzuschuss fiur

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung unter der Kennziffer 19-24-02-16 an: X?rmogenswwksame Leistungen und

bewerbung@lebenshilfe-gifhorn.de. Sprich mit Sandra Kramer (Tel. 05371-892180), s R

um weitere Informationen zu erhalten. . :
Eine abwechslungsreiche und

Wir sind dartber hinaus Einsatzstelle des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ) und des verEmmeiiens EigE

Bundesfreiwilligendienstes (BFD)

Ein motiviertes und engagiertes Team

Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt und nach Abschluss des

. Bundesweite Nutzung aller Sportangebote
Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet. g b 9

von Hansefit zum minimalen Tarif

Eine unbefristete Stelle



mailto:bewerbung@lebenshilfe-gifhorn.de

